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Chers amis Mourenxois,

Tony CAMPANELLA et sa liste, composée de
nombreux élus sortants avec lesquels j'ai tra-
vaillé, de socialistes, de membres du Front
de gauche et de personnes investies depuis
longtemps dans notre ville, regoivent mon
soutien.

Sa démarche est une vraie fidélité au travail
réalisé en équipe pendant 19 ans.

Son projet pour Mourenx est une opportunité
d’amplifier notre action dans les domaines ou il
convient d’agir davantage.

Tony a été mon adjoint durant trois mandats:
au commerce d’abord, puis aux finances. Je
connais son investissement municipal et ses

compétences. Je sais qu’il sera un bon Maire,
un maire efficace, rassembleur et pleinement
disponible.

Aussi, le 23 mars, je vous appelle a voter et
faire voter pour la candidature de Tony
CAMPANELLA et la liste « Pour Mourenx,

continuons a agir ».
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David HABIB

Cheres Mourenxoises,
Chers Mourenxois,

« Le 23 mars prochain, nous élirons
notre Maire, notre nouveau Conseil
municipal et les représentants de
notre ville au sein de notre intercom-
munalité. Ce choix est déterminant
pour Mourenx.

Il y a quelques semaines, nous vous
avons adressé notre bilan qui prouve
la capacité de I'équipe que je con-
duis 3 mener des projets. Je vous

ai également présenté notre liste
Pour 0 , continuons & agir, qui incarne le bon
équilibre entre expérience et renouvellement. Aujourd’hui, je
vous présente notre projet pour Mourenx : un projet ambitieux,
réaliste et réalisable sans augmentation des impots.

Ce projet qui place au cceur de nos priorités 'emploi et le dével-
oppement économique et commercial, 'amélioration et la con-
struction de logements, ainsi que I'enfant et I’éducation traduit la
continuité du travail réalisé auprés de David HABIB.

Nous nous mobiliserons davantage pour accroitre les solidarités,
accompagner la jeunesse, soutenir le tissu associatif et garantir,
a chaque Mourenxois, un cadre de vie agréable, une ville ou il fait
« bon vivre ».

Notre projet est également inspiré par de nouvelles idées et de
nouveaux besoins.

Ce projet, si vous nous accordez votre confiance, nous le ménerons
pour vous et avec vous. Nous vous garantissons une méthode :
la concertation, le dialogue et I’écoute permanente. Nous nous
engageons a une totale transparence de notre action et de la ges-
tion de I'argent public.

Elu Maire, je serai Maire pendant 6 ans. Je serai disponible, toute
mon énergie sera au service de Mourenx et des Mourenxois.

Fidelement,

Tony CAMPANELLA




Votez et faites voter Tony Campanella

Une

Sivous nous faites 'honneur de nous accorder votre confiance
le 23 mars prochain, nous vous proposerons une équipe com-
pétente et expérimentée, capable de mener a bien les pro-
jets et de gérer, aussitot élus, notre commune avec efficacité.
Les adjoints et conseillers délégués travailleront en équipe

Les adjoints:

¢ efficace et expérimentée
au service de Mourenx et des Mourenxois

avec l'ensemble des élus de la majorité et respecteront les
élus d'opposition.

Des commissions thématiques, composées de nouveaux
élus, issus du renouvellement de notre liste, orienteront
notre action communale.

Olivier MOUNOLOU
1°" adjoint

chargé de la culture

et de la communication

Anne-Marie PARIS

2¢ adjoint

chargé de I’ action sociale

et du Centre Communal d’Action Sociale

Jean Francois GUINLE

3¢ adjoint

chargé du personnel, du cadre de vie
et de la politique de la ville

!

Amour GRACIA
4¢ adjoint
chargé de I'enfance, des écoles

Jean-Juste RIVAS
5¢ adjoint
chargé du sport

Martine DUCAMIN
6° adjoint

chargé de la prévention

et administration générale

Abdellatif BELLOUT
7¢ adjoint

chargé de l'urbanisme

et logement

Véronique CHASSAIN

8¢ adjoint

chargée du développement économique,

de la formation professionnelle et de 'emploi

Les conseillers municipaux délégués:
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Pour ﬂ/(oyfum continuons a agir
Conserver Mourenx au centre de notre Waonwwmﬂé

La fusion entre la communauté de communes de Lacq et
celle du canton d’Orthez est un formidable atout pour notre
territoire et pour Mourenx, ville siege. Cette nouvelle inter-
communalité, qui compte plus de 50 000 habitants, nous
offre de nouvelles perspectives. Encore plus forte, encore
plus reconnue, capable de mobiliser tous les acteurs publics,
la communauté de communes de Lacg-Orthez continuera a
peser dans les décisions d'investissement des acteurs écono-
miques et développera de nouveaux services a la population
qui bénéficieront aux Mourenxois.

La communauté de communes de Lacq-Orthez (CCLO), dans
les deux années a venir, va se doter de nouvelles compé-
tences qui concernent le quotidien de chacun. Nous veille-
rons a ce que ces évolutions se fassent au bénéfice de Mou-
renx et de ses habitants.

Nous nous engageons d:

1. Représenter avec détermination les intéréts de

Mourenx, ville siege, au sein de notre intercom-
munalité. Nous travaillerons, au sein du bureau,
a I'ensemble des décisions qui y seront arrétées.
Mourenx doit conserver son role de ville centre.
Nous travaillerons en partenariat et complémenta-
rité avec Orthez.

Transférer vers l'intercommunalité les compé-
tences petite enfance, bibliotheque et école de
musique afin de mieux répartir les colits de fonc-
tionnement de ces services. |l n’est pas normal que
ces services, aujourd’hui associatifs ou municipaux,
pésent uniquement sur le contribuable Mourenxois
alors qu’ils bénéficient a tous les habitants du bas-
sin. Nous rechercherons I'équité fiscale a I'échelle
de I'intercommunalité.

Créer un poste d’élu chargé du cadre de vie, qui
sera le relais entre les Mourenxois et |‘intercom-
munalité, afin d’accroitre la réactivité des réponses
apportées aux attentes quotidiennes en matiére de
propreté urbaine, de voirie, d’éclairage public...

Faire réaliser par I'intercommunalité les travaux
attendus en termes de montée en débit, d’enfouis-
sement des réseaux, d’évacuation des eaux plu-
viales, de réfection des voiries et trottoirs...
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L ké et le développement économique,

les premiéres de nos priorités

Si, au cours de ces 20 derniéres années, le nombre d'emplois
industriels, sur notre bassin, s'est maintenu autour de 8 000,
C'est aussi grace aux politiques volontaristes menées par la
CCL et la commune de Mourenx.

Cependant, trop de personnes, trop de jeunes sont encore
au chdmage et les périodes de non-activité s'allongent. C'est
inacceptable!

Nous veillerons, chaque jour avec la CCLO, a favoriser l'ac-
cueil de nouveaux investisseurs, soutenir les entreprises
existantes, miser sur des filiéres en développement (la chimie
fine, les matériaux, les énergies). Nous ferons de la lutte
contre le chdmage notre combat permanent, nous savons
pouvoir compter sur le soutien de notre député David HA-
BIB. Nous veillerons a ce que les Mourenxois, notamment les
jeunes, soient les premiers bénéficiaires de la vitalité de notre
bassin industriel.

Pour soutenir le développement
économique, nous nous engageons 4 :

. Aménager de nouvelles zones d’activités, dotées du
tres haut débit, pour accroitre nos capacités d’accueil
et de développement des entreprises.

. Mobiliser toutes les énergies dans la recherche de
nouvelles activités économiques, a I'implantation
de nouvelles entreprises, créatrices d’emploi dans
les filieres en développement (dont la filiere maté-
riaux structurée autour de la nouvelle unité de PAN
de Toray par exemple ...) mais aussi dans de nou-
veaux secteurs.

. Poursuivre 'accompagnement financier des projets
de développement créateurs d’emploi et accroitre
I'accompagnement des TPE/PME, notamment artisa-
nales, tres performantes sur notre territoire.

. Faciliter, davantage, les démarches administratives
des entreprises.

. Développer la communication et les partenariats
entre les acteurs de I'économie, de I'emploi, de la
formation et les collectivités a I'échelle de notre in-
tercommunalité (les associations de chefs d’entre-
prise existantes (Lacq +), pole emploi, les organismes
de formation...).

Pour favoriser la création d’entreprises, nous nous engageons a :

. Créer une coopérative d’activités et d’emploi (CAE). Il s’agit d’'une coopérative d’entrepreneurs qui a comme
objectif de sécuriser les projets des personnes créant leur propre emploi. Les porteurs de projets pourront dé-
velopper leur activité sans créer immédiatement leur entreprise. lls pourront ainsi vérifier la faisabilité de leur
projet, bénéficier d’'un accompagnement individuel (formation, comptabilité, aide juridique), tout en conser-

vant leur couverture sociale.

. Réaliser une nouvelle pépiniére d’entreprises a Mourenx, en lien avec la CCLO. Cette structure permettra d’ac-
cueillir de nouvelles jeunes entreprises, dont celles issues de la coopérative d’activités et d’emploi.

. Poursuivre le soutien des structures favorisant 'emploi et I'insertion des demandeurs d’emploi comme la mis-

sion locale, le PLIE ou encore 'association CIEL.

. Créer une plate-forme d’accompagnement des mutations économiques sur le bassin de Lacq-Orthez, avec
I'Etat et en lien avec les acteurs locaux, pour permettre aux TPE/PME d’anticiper les mutations économiques.

. Exiger, aux cOtés de notre député David HABIB, I'augmentation des moyens du Péle emploi de Mourenx




Pour ﬂ/(oyx)emo continuons a agir
Redynamiserie GQWM%

Nous sommes conscients qu'il est nécessaire de redynamiser
le centre-ville. Le futur centre culturel multimédia et la place
Francois Mitterrand rénovée modifieront et dynamiseront
notre facon de pratiquer le centre-ville. Il est indispensable
de profiter de cette opportunité pour mettre en ceuvre une
réelle politique de revitalisation et d’animation du centre-
ville, en partenariat avec la communauté de communes
Lacg-Orthez et I'Office de Commerce et de I'Artisanat du bas-
sin de Lacq, créé en 2013.

Nous créerons les conditions du développement et de la
diversification de l'offre commerciale, pour enrayer I'exode
commercial, en veillant a la complémentarité des nouvelles
enseignes avec les commerces existants pour ne pas ac-
croitre la concurrence.

Pour la redynamisation du centre-ville, nous nous engageons d :

1. Rénover les espaces commerciaux avec, notamment, une réflexion sur I'aménagement de la place du Béarn, en
concertation avec les commercants et les habitants.

2. Aménager des espaces de loisirs et d’animation en centre-ville.
3. Garantir 'aménagement de cellules commerciales au bas des immeubles.
4. Conserver l'offre de stationnement en centre-ville.

5. Travailler a la réhabilitation et a la réaffectation commerciale de I'ancien « garage Plansson », pour attirer les
consommateurs a proximité immédiate du centre-ville.

» Exemple d'‘aménagement possible de la Place du Béarn.
Ce projet fera l'objet de concertations et d’'un concours d’architectes.
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Un nouveau pacte de développement
du commelee de proximité et de r

Nous proposons la mise en place d'un véritable pacte de développement du commerce de proximité et de I'artisanat
2014-2020. Ce pacte nous le proposerons aux commercants, aux artisans, aux structures collectives, comme I'Office de Com-
merce et de I'Artisanat du bassin de Lacq, mais également aux chambres consulaires. Il fera l'objet d’'une concertation avec
I'ensemble de ces acteurs.

Notre action en faveur du commerce et de l'artisanat se déclinera en 3 axes : le soutien, le dialogue et I'animation et la valo-
risation :

Pour le commerce de proximité
et I'artisanat, nous nous engageons a :

1. Soutenir, préserver et dynamiser le commerce de

proximité et I'artisanat :

» Mettre en place une signalétique commerciale
intercommunale

> Poursuivre et faciliter 'accés aux aides directes
en faveur des commerces et des entreprises ar-
tisanales pour les projets de développement,
de modernisation et de mise aux normes

» Créer « une ruche » de commerces dans le but
d’offrir aux créateurs la possibilité de tester leur
projet dans un environnement privilégié avant
la création de leur activité

2. Renforcer le dialogue et la relation « Ville-Com-

mergants/Artisans »:

> Mettre en place une permanence mensuelle du
conseiller municipal délégué au commerce et a
I'artisanat

> Créer une bofte mail directe afin de traiter les
demandes le plus rapidement possible.

» Organiser annuellement « Les rencontres du
commerce de proximité et de I'artisanat »

3. Animer la ville et le centre-ville, valoriser le com-
merce de proximité:

» Participer a la Journée Nationale du Commerce
de Proximité en centre-ville

> Développer un travail transversal afin de mieux
intégrer les commerces aux manifestations tout
au long de I'année

» Animer une fois par mois le marché afin de
maintenir son attractivité.

» Développer les événements commerciaux
foire, Journée du Commerce, Journée des mé-
tiers de bouche, Marché de Noél, Marché de
producteurs...




Pour /[/(OMBM continuons a agir

Continuer le QQM&WQM urbain

. . . Mourenx a changé, nous sommes fiers de notre ville et
Faire de Mourenx, une ville exemplq"e continuerons sa modernisation en faveur des Mourenxois.

en termes d’accessibilité

Les chantiers initiés en fin de mandat verront leur concré-
L'égalité et le respect sont des droits que nous voulons ac- | tisation dés 2014 et 2015. Nous souhaitons poursuivre ces
corder & fous sans discrimination. projets et amplifier le changement de Mourenx, en initiant
En concertation avec la CCLO et les associations spé- | d'autres chantiers de réhabilitation et de requalification.
cialisées, nous réaliserons un projet global d’accessibilité
des espaces publics et locaux communaux pour les per-
sonnes & mobilité réduite.

Les résultats de I'¢tude urbaine en cours nous permettront de
construire — en concertation avec les usagers, les riverains et
I'ensemble des Mourenxois — des projets de requalification
(rénovation ou démolition/reconstruction) de I'ancienne
caserne des pompiers, I'ancienne maison de retraite ou
encore des locaux laissés vacants par les futurs déménage-
ments de la gendarmerie, de la bibliotheque et du cinéma...

En matiére de renouvellement urbain,
nous concrétiserons
les projets engagés avec :

1. La réalisation du centre culturel multimédia
2. Uouverture du pole de la petite enfance

3. La réalisation de la premiere phase du projet « nou-
velles écoles » : la rénovation de I’école Kergomard
et du centre de loisir sans hébergement (centre
aéré)

4. La construction de la nouvelle caserne de gendar-
merie

5. La rénovation de la place Frangois Mitterrand avec,
notamment, la création d’une aire de jeux pour les
enfants

6. La réalisation du « jardin des cultures », lieu de vie,
de partage, a l'arriere du centre culturel multimé-
dia avec la création d’une aire de jeux destinée aux
adolescents

Nous travaillerons également a la requalification de
I'avenue Charles de Moureu, du boulevard de la Ré-
publique et du boulevard Léon Bérard.

Eco-constructions, @économies d’énergie...nos nouveaux défis

Ces divers programmes (équipements et espaces publics, construction et amélioration de I’'habitat...) devront répondre
aux normes environnementales les plus respectueuses, tant du point de vue des matériaux utilisés que de la place pri-
mordiale des espaces verts.

Notre objectif est d’intensifier I'aspect et les mesures écologiques (conditions de réalisation des chantiers, utilisation des
matériaux, économie d’énergie, énergies renouvelables...)

Nous chercherons & favoriser I'éco-construction dans le neuf et la rénovation de I'ancien. Nous favoriserons également la
construction de Batiments Basse Consommation (BBC)
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Diversifier ot amaliored, [ habilal

en visant ’'excellence environnementale

Lune de nos principales
priorités sera lI'amélioration
de I'habitat existant et la
construction d'une offre de
nouveaux logements.

Grace a l'adoption du nou-
veau Plan Local d’Urbanisme
(PLU), nous diversifierons
lI'offre d’habitat social et
développerons I’habitat pa-
villonnaire privé.

Notre objectif est de per-
mettre aux jeunes ménages
et aux familles de rester, dans
les meilleures conditions, a
Mourenx et d’accueillir de
nouveaux habitants.

» Projet immobilier de la SNI
pour remplacement
du batiment E8

» Projet du COL
sur les terrains dits Laborde

En matiére d’habitat, nous nous engageons 4 :

. Exiger la mise en ceuvre du protocole signé avec la SNI. Dans le cadre du plan de

renouvellement urbain (PRU 1) et aprés des années de « combat », nous avons
obtenu la signature d’un protocole entre la SNI et la commune de Mourenx, en
décembre 2013. Il va permettre une vraie politique ambitieuse d’amélioration
de I’habitat existant pour un montant de 30 millions d’euros sur 15 ans, dont
22,5 millions d’euros seront investis dans les 6 prochaines années. Bien au-dela de
simples ravalements de facades et de la réfection des parties communes, il s’agira
de véritables travaux d’amélioration des logements : travaux sur les piéces hu-
mides, accroissement du confort, amélioration thermique (économies d’énergie...)

. Poursuivre le dispositif d’aide aux économies d’énergie, mis en ceuvre par la
CCLO, qui bénéficie aux propriétaires particuliers.

. Garantir la construction par la SNI, en lieu et place de I'immeuble E8 démoli,
d’un ensemble immobilier moderne et confortable, comprenant des cellules
commerciales en rez-de-chaussée.

4. Accompagner I'Office 64 dans la réalisation d’'une opération mixte (petit locatif
et lots a batir) sur le terrain situé pres du cimetiére au quartier Est.

. Garantir la réalisation par Le Col d’une opération située sur les terrains dits La-
borde, appartenant a la commune. Cette opération — qui se composera d’un bati-
ment collectif de 6 appartements en locatif social, de 28 villas en accession sociale
et de 8 lots a batir — sera un exemple de notre volonté de diversifier I'habitat.

. Aménager et viabiliser des terrains pour I'habitat pavillonnaire privé, notam-
ment a Mourenx-Bourg (réduction des contraintes PPRT).

. Requalifier, par le biais d’un opérateur, le site du belvédére par une opération
gualitative d’habitat privé individuel.

. Développer les missions du bureau logement, en lien avec la CCLO.

. Candidater auprés de I’Agence Nationale de Renouvellement Urbain (ANRU)
pour bénéficier d’'un nouveau plan de renouvellement urbain (PRU Il) et de cré-
dits supplémentaires pour mener a bien la réalisation de nos projets.
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Offrir aux

de réussite et yépanouissement

Lenfant et la réussite scolaire resteront au centre de notre
action municipale. La ville a le devoir d’agir contre les iné-
galités pour donner a chaque enfant les meilleures chances
d'apprendre et de sépanouir.

Le budget alloué, 1 600 000 €, a I'éducation et la restauration
scolaire, hors réforme des rythmes scolaires, est le premier
budget de la Mairie.

Nous avons été parmi les premiers a mettre en place, dans
un souci permanent de bien-étre de I'enfant, la réforme des
rythmes scolaires. Des activités périscolaires gratuites et de
qualité sont proposées. Méme s'il reste des améliorations a
apporter a ce dispositif, nous pouvons dire aujourd’hui qu'il a
été mis en ceuvre avec succes.

» Phase 2: Maternelle Vistor Hugo a rénover

Renforcer notre MW

les mémes chances

Nous nous engageons &:

1. Poursuivre le projet «nouvelles écoles». Apres
I'école Kergomard, dés 2015, nous lancerons les
travaux de rénovation de I'école maternelle Victor
Hugo en concertation avec les enseignants et les
parents d’éleves. La réflexion sur les travaux de ré-
habilitation profonde de I'école Charles de Bordeu
sera lancée.

2. Ouvrir le pole petite enfance avec la creche, I'es-
pace de vie enfantine, le lieu d’accueil parents-en-
fants et le relais d’assistantes maternelles. Nous
donnerons les moyens au centre social de remplir
au mieux sa mission.

3. Améliorer la mise en ceuvre de la réforme des
rythmes scolaires, en garantissant le maintien de
la gratuité des activités périscolaires. Nous met-
trons en place de nouvelles activités et recruterons
davantage d’intervenants pour un meilleur enca-
drement des enfants. Nous examinerons les cycles
de travail des agents employés dans les écoles pour
améliorer leurs conditions de travail.

. Développer, en lien avec I’Education nationale,
le bilinguisme frangais/anglais pour toutes les
classes. Nous travaillerons a la mise en place des
classes bilingues francais/espagnol.

. Développer le « Tout P’tit festival », moment
d’éveil aux activités artistiques tres apprécié des
enfants et aussi des parents

. Augmenter les capacités d’accueil de la restaura-
tion scolaire, insonoriser le restaurant scolaire et
veiller a la bonne alimentation de nos enfants en
maintenant un faible prix du repas (aide CCAS). Nous
désignerons un élu référent sur cette question.

Par le biais du Centre Communal d’Action Sociale, nous poursuivrons notre action en faveur des familles (aides pour la can-
tine, pour participer aux activités sportives et culturelles et du centre aéré), des étudiants, des plus démunis (secours d’ur-
gence) et aussi des personnes agées (moments de convivialité, aide a domicile...).

Nous veillerons a ne laisser personne sur le bord du chemin.

10
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Pour renforcer notre action sociale, nous nous engageons a :

1. Créer, par le biais d’'un opérateur spécialisé, une ré-
sidence pour les séniors qui proposera un habitat et
des services adaptés. Les habitants pourront conserver
leur indépendance, tout en bénéficiant d’une structure
surveillée avec des espaces communs de partage, no-
tamment des repas, et de convivialité. Le transport a
la demande, mis en place par la communauté de com-
munes de Lacg-Orthez, desservira quotidiennement
cette résidence.

. Apporter une aide au paiement de la mutuelle santé
pour les retraités a faible revenu.

. Favoriser I'implantation de nouvelles professions de
santé au sein du Centre Bernerd Duquesnois

. Augmenter la participation de la Mairie pour le fi-
nancement de la « carte famille »

Répondre

aux préoccupations des jeunes
Ouvrir de nouvelles .

perspectives a notr%/eul’t@%@

La jeunesse doit étre soutenue dans son acces a lI'emploi,
au logement et a la mobilité. Nous devons, également, ré-
pondre a ses préoccupations et a ses besoins de distraction.

Nous poursuivrons les actions que nous menons (accom-
pagnement a la formation de moniteur-éducateur, partena-
riat avec le Conseil général...) et nous mobiliserons davan-
tage a travers I'ensemble de nos politiques (culture, sport,
animation, associations...).

» Exemple de réalisation de skate-park

5. Développer le dispositif de micro-crédit social qui
permet aux personnes en difficulté de trouver un fi-
nancement pour leur projet. Le CCAS continuera a
prendre en charge les intéréts d’emprunt.

. Accroitre notre soutien aux associations qui ceuvrent
dans le social.

. Doter le CCAS de moyens supplémentaires pour dé-
velopper un service d’aide pour le quotidien des per-
sonnes agées (papiers administratifs, petites courses,
réservation de transport...)

. Développer la mise en ceuvre de la clause d’insertion
sociale dans les marchés publics de la mairie en faveur
du travail des personnes en insertion professionnelle.
Dans le méme objectif, nous poursuivrons le travail
avec l'association CIEL.

Nous nous engageons 4 :

. Développer le dispositif de bourse au permis. Nous
proposerons cette bourse a 8 jeunes Mourenxois.

. Mettre en place une « carte jeune ». Cette carte, des-
tinée aux 14-25 ans, complétera la « carte famille »
et permettra aux jeunes de bénéficier de réductions
pour les activités culturelles et sportives.

. Renforcer le service « animation jeunesse » de la
Mairie et lui confier de nouvelles missions.

. Poursuivre et développer le travail partenarial avec
les associations socio-éducatives et la cité scolaire :
mise en place de thématiques autour de la citoyen-
neté et de la laicité.

. Créer un skate-park durable et sécurisé a la plaine
des sports. Ce projet sera mené par le Conseil Muni-
cipal des Jeunes (CMJ)

. Développer les soirées festives encadrées a desti-
nation des collégiens mais aussi des jeunes en age
d’étre au lycée, scolarisés ou non.

. Renforcer les moyens octroyés au CMJ.

. Accompagner les jeunes dans leur insertion profes-
sionnelle avec la mission locale et les autres partenaires.

. Créer au moins 3 postes en contrat d’avenir au sein
des effectifs de la Mairie.




Pour /%Wmc continuons & agir

Faire rAyonner Mourenx

par une politique

La culture contribue a ré-
duire les inégalités sociales
et a valoriser notre ville au-
dela de ses frontieres. Elle
est un outil essentiel de lien
social, de partage, de dé-
couverte mais également un
moyen de dépaysement et
un vecteur de réve et d'émo-
tion.

Notre politique culturelle am-
bitieuse permettra de faire
rayonner Mourenx au-dela
des frontiéres de notre ville.

: :--) ‘.

de C|UCI|i|'é pour tous

Nous nous engageons a4 :

1. Créer une saison culturelle a destination de tous. Nous souhaitons proposer aux
Mourenxois une programmation de qualité qui favorise la diversité (des expres-
sions, des pratiques, des lieux, des cultures..). Cette saison culturelle sera propo-
sée et menée en partenariat avec les associations culturelles. Au cours de I'année,

nous proposerons une large palette d’activités et de spectacles.

. Mener a bien le projet du centre culturel multimédia. Nous souhaitons exploiter
au mieux ce superbe équipement. Lieu de rencontres et de découvertes, il sera
I'image de notre ville.

. Renforcer les partenariats avec les acteurs culturels variés et diversifiés pour
encore mieux favoriser la création et la diffusion artistiques. Nous aurons pour
objectif de promouvoir toutes les formes de musique. Nous proposerons a la
compagnie « les pieds dans I'eau » de travailler sur différents projets pour étoffer
I'offre de théatre. Nous développerons I'événement « Mourenx fait son cirque ».
Nous faciliterons I'accés et la connaissance de I'art contemporain.

. Renforcer I'lanimation dans la ville et le centre-ville, dynamiser la vie sociale de
nos quartiers. Nous poursuivrons notre soutien a I'organisation de moments de
partage et de convivialité, comme le carnaval, par exemple. Nous augmenterons
notre soutien au comité des fétes du Bourg.

. Approfondir les activités de jumelage

. Soutenir les associations qui ceuvrent dans le champ culturel.

> Culturel Multimédia

La richesse du tissu associatif mourenxoix

Au-deld des associations sportives et culturelles, nous soutiendrons le tissu associatif Mourenxois. Nous pensons particulié-
rement aux associations patriotiques qui contribuent au travail collectif de mémoire et de reconnaissance que nous nous
devons de réaliser. Elles assurent également le devoir de cérémonie et nous souhaitons les en remercier et leur affirmer
notre soutien dans leur projet.
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Faire de Mourenx une ville du é/?o/)f et du bien-étre

"y

» Exemple de couverture d’un terrain de pétanque

Mourenx est une ville spor-
tive par ses pratiques as-
sociatives. Notre soutien

Pour développer la pratique du sport pour tous
et mettre en avant les valeurs humaines
véhiculées par le sport, nous nous engageons 4 :

aux clubs sportifs et la qua-
lité des infrastructures exis-
tantes sont reconnus et se-
ront maintenus. Nous avons
réalisé la piscine, la halle
tennis et accueilli de grands
événement sportifs.

Nous souhaitons amplifier
cette politique en faveur du
sport, qui est un véritable
facteur d’épanouissement
a tous ages et d'intégration
sociale. Nous voulons com-
biner la proximité, la pra-
tique familiale, la qualité des
équipements du quotidien,
la formation des jeunes, I'ac-
compagnement des béné-
voles et des formateurs.

» Travaux a réaliser sur le terrain de
football de Mourenx-Bourg

Faire homologuer le terrain et réaliser une tribune au terrain de football de
Mourenx-Bourg.

Couvrir partiellement un espace dédié a la pétanque, afin d’organiser dans de
meilleures conditions des compétitions et développer la pratique de ce sport par
tous les temps. Nous ferons des travaux de drainage du boulodrome et du terrain
annexe au vélodrome.

Réaliser I'extension du gymnase municipal, afin de proposer une surface d’ac-
cueil pour les clubs de basket et de hand-ball. Avec le déménagement de cer-
taines activités, des espaces vont se libérer aux abords de ce gymnase. Nous les
affecterons a d’autres associations.

Reconstruire les foyers de la plaine des sports en concertation avec les clubs
sportifs utilisateurs.

Etudier la réalisation d’un terrain synthétique pour les clubs de football et
I’'USM Rugby.

Créer un parcours sportif ludique et familial autour de la Plaine des sports.

Mettre en place une carte des bénévoles pour valoriser leur travail qui est une
force indispensable au fonctionnement des associations. Cette carte donnerait
droit a des réductions sur certains sites sportifs et pour les événements culturels
organisés en partenariat avec la Mairie. Nous intensifierons la communication
pour favoriser le recrutement des bénévoles.

Organiser des moments de convivialité autour du sport. Nous repenserons la
féte du sport, instaurerons des trophées du sport pour les jeunes, organiserons
une journée familiale du sport, de la santé et du bien-étre...

Encourager la pratique de nouveaux sports, encore non pratiqués a Mourenx,
comme la boxe, par exemple.

. Favoriser le développement de stages internationaux sportifs et culturels, no-
tamment, dans le cadre des arts martiaux.




Pour /[/(OMBM continuons a agir

Agir au quotidien pour un 0616%,9 6& we agréable,

une ville propre, embellie et sécurisée

Le « bien vivre » a Mourenx passe également par la sécurité
de tous les Mourenxois et la tranquillité publique. La sécu-
rité est I'affaire de tous et un droit pour chacun.

Améliorer le « bien vivre » ensemble sera un enjeu essentiel
du prochain mandat. Nous souhaitons offrir aux Mourenxois
un cadre de vie agréable et sécurisé.

Pour que chacun se sente bien d Mourenx,
Nous Nous engageons d :

En matiére de prévention et de sécurité
publique, nous nous engageons a :

. Renouveler le contrat local de sécurité qui forma-
lise le travail partenarial et I'échange d’informa-
tions entre les différents acteurs : les bailleurs, la
cité scolaire, la MICL, le service animation, 'APSPG,
le centre social, les commergants, la gendarmerie
et le procureur de la République.

1. Créer un poste d’élu responsable du cadre de vie,
qui sera votre interlocuteur privilégié et qui garan-
tira une réponse rapide a vos attentes. Propreté,
embellissement de la ville, fleurissement mais aussi
voirie, éclairage public...sont des préoccupations
guotidiennes qui sont essentielles.

. Renforcer le service médiation pour plus de pré-
sence sur le terrain.

. Réaliser un cheminement piéton agréable dit « cou-
lée verte », entre la plaine des sports et le centre-
ville, et poursuivre I'aménagement de pistes cyclables
qui contribueront également a accroitre la sensation
de « bien vivre » a Mourenx.

. Finaliser la mise en sécurité des espaces semi-pié-
tons avec l'installation de bornes rétractables.

. Travailler sur la problématique du stationnement
dit « dangereux ou génant », en partenariat avec
les pompiers, et sur les véhicules « épaves » avec la
gendarmerie.

. Poursuivre nos efforts en matiére d’environne-
ment. Notre intercommunalité a déja beaucoup réa-
lisé, notamment en matiere de gestion des déchets.
Notre commune a également beaucoup investi dans

les réseaux d’assainissement, dans la station d’épu-
ration.

. Nous renforcerons le partenariat avec le SIVU des

Baises, pour 'aménagement des berges de la Baise et
du Luzoué et I'entretien des cours d’eau.

. Améliorer de facon ciblée, en partenariat avec la

CCLO, I'éclairage public.

. Lancer une large concertation avec toute la popu-

lation sur la mise en place de la vidéo surveillance,
dans des endroits précis et bien identifiés.

Un service public de qualité,
Permettre aux Citoyens d’étre pleinement Acteurs de leur ville

Nous poursuivrons notre démarche d’adaptation et d’amélioration permanente de la qualité des services rendus au pu-
blic (horaires d’ouverture, accueil, écoute, guichet unique, gestion des actes administratifs, développement des services
sur le site infernet...)

Notre objectif est de faciliter les démarches des administrés et de mieux informer les citoyens.

Nous multiplierons les initiatives et inventerons de nouvelles formes de communication. Nous donnerons, & chaque Mou-
renxois, les moyens de devenir pleinement acteur de leur ville.

Pour ce faire, nous nous appuierons sur les nouvelles technologies. Nous ferons entrer Mourenx dans I'ére du numérique.
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Une méthode : la 00/’&0@&1,&0/’1/ QQMWQ&;@

Nous considérons qu'il est essentiel de donner la parole
aux Mourenxois sur les sujets qui concernent leur vie quo-
tidienne, autant que sur les investissements qui transforme-
ront notre ville.

Nous maintiendrons les permanences hebdomadaires du
Maire et des adjoints. Nous serons disponibles et a 'écoute
de nos concitoyens.

Pour le renouvellement de la concertation,
Nnous Nous engageons d :

1. Consulter les Mourenxois préalablement aux lance-
ments des études sur tous les grands projets

2. Compléter les réunions annuelles de présentation du
budget par des réunions de présentation du bilan de
I'action municipale

3. Proposer de nouveaux modes de participation pour
offrir un espace d’expression permanente (votes sur
internet, cahiers de contribution etc.)

Un ?MM realpable sans augmentation des impots

La santé financiére de Mourenx est bonne. Notre projet est
réaliste. Nous pouvons le financer sans creuser la dette et
sans augmentation d'impot.

Nous poursuivrons le travail de maitrise des dépenses qui ne
se fera jamais aux dépens de la qualité du service public, ni des
conditions de travail des agents communaux. Surtout, nous

Un projet mis en ccuvre gréice a des

intensifierons notre recherche de financements extérieurs.

Elus, nous resterons soucieux de l'argent public. Nous met-
trons en place un contrdle de gestion qui nous permettra,
en toute transparence, d'évaluer les politiques que nous mé-
nerons et la bonne utilisation des fonds publics.

compétents

Le projet que nous portons ne pourra se concrétiser qu'a travers le travail des agents municipaux et intercommunaux.

Nous connaissons le sens du service public des agents de la ville de Mourenx, et de notre intercommunalité, leur dévouement
et leur enthousiasme. Nous souhaitons les en remercier trés sincérement, car sans eux rien ne serait possible.

Aussi, nous nous engageons d poursuivre I’amélioration
des conditions de travail des agents communaux en :

. Etablissant un état des lieux du régime indemnitaire des agents pour renforcer I'équité entre chaque catégorie

d’agents.

. Réalisant une étude des cycles de travail des agents employés en régime horaires afin de rechercher la conti-
nuité de la journée de travail et d’accroitre autant que possible le nombre d’heures travaillées.

. Mettant en place un dispositif d’aide au financement de la mutuelle santé pour chaque agent en fonction de
ses revenus.

. Revalorisant la participation de la Mairie au financement des tickets restaurants.

. Définissant au mieux des besoins en formation des agents.

. Renforcant le dialogue avec les agents et leurs représentants.




Pour

- - - La liste de gauche conduite par Tony CAMPANELLA
confinuons a agir et soutenue par David HABIB

1 Tony CAMPANELLA 10 Martine DUCAMIN 20 Sophie POLO
11 Jérbme MANGE 21 Badr FADILI
2 Anne-Marie PARIS 12 Héléne VASQUEZ 22 Sandra PEYREBERE
3 Olivier MOUNOLOU 13 Jalile QAOUSS 23 Florent FERRANDEZ
4 Amour GRACIA 14 Diana CARRASCO 24 Laétitia LOZOPONE
5 Jérédme DARRIEUMERLOU 15 Jean-Juste RIVAS 25 David TOUCHARD
6 Véronique CHASSAIN 16 Corine RHOUY 26 Béatrice DENECKER
7 Philippe DUBOIS 17 Jean-Frangois GUINLE 27 Adriano FERREIRINHO
8 Marie-José HOCHEDEZ 18 Maryline EMERY 28 Dominique AUPETIT
9 Jean-Claude BERGE 19 Abdellatif BELLOUT 29 Eric SARTHOU 5

- Mourenx

Le 23 mars, votez et faites voter pour la liste soutenue par David Habib,

la liste POUF/D(O}{/‘B}UO, continuons G agir conduite par Tony Campanella.

Votez pour la liste entiere, un seul nom rayé entraine I'annulation du bulletin de vote

andidat - Imprimerie Germain

Vule c

Refrouvez-nous pour @changer sur notre projet pour Mourenx
lors de F@UNions publiques .

Lundi 17 mars a 18h a la salle Bichendaritz

Mardi 18 mars a 18h a la maison du Pays

Mercredi 19 mars a 18h a la salle du Point du jour, quartier Est a
Jeudi 20 mars a 18h a la MJCL 0

Vendredi 21 mars a 18h au foyer du foot a Mourenx-Bourg continuons & agir

Retrouvez I'actualité de la campagne et de Tony CAMPANELLA sur internet www.campanella-mourenx-2014.fr
www.facebook.com/campanella.mourenx2014 - hitps://twitter.com/CAMPANELLA2014



